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Moderationstraining (Gruppen- und Einzeltraining) 
Effizient zum Ziel führen 
 
 
 

  
 

Moderationstraining Sie möchten in Besprechungen oder Veranstaltungen die Kompetenz aller Teil-
nehmer nutzen und zu Resultaten kommen? Um die Zusammenarbeit und Ideen-
findung zu fördern und Entscheidungs- und Problemlösungsprozesse zu verbes-
sern, bedarf es effizienter Moderation und dem professionellen Umgang mit ab-
weichenden Meinungen. 
 
Lernen Sie Moderationen strukturiert durchzuführen, Gruppendynamik zu lenken 
und Konfliktsituationen zu meistern. 
Wir vermitteln Ihnen in unserem dreitägigen Training die grundlegenden Metho-
den und Techniken für eine effektive Vorbereitung, Durchführung und Nachberei-
tung von Moderationen, Haltung und Tools. 
Sie bekommen durch ein Höchstmaß an Praxisübungen und unter Anleitung eines 
erfahrenen Trainers mehr Sicherheit in der Interaktion mit Gruppen. 
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Inhalte • Aufgaben und Rolle des Moderators 

• Vorbereitung und Strukturierung von Moderationen 
• Phasen der Moderation 
• Initiieren und leiten von Diskussionen 
• Moderationstechniken 
• Fragetechniken und aktives Zuhören 
• Kreativitätstechniken zur Ideenfindung 
• Problemlösungsstrategien 
• Unterschiedliche Standpunkte managen 
• Umgang mit schwierigen Situationen und Störungen 
• Hilfsmittel und Auswahl von Medien 
• Ergebnissicherung und Nachbereitung 
 
 

Nutzen Sie lernen eine professionelle Moderation aufzubauen, die Teilnehmer in den 
Prozess einzubinden und Themen ziel- und ergebnisorientiert zu bearbeiten. Sie 
steigern die Effizienz Ihrer Veranstaltungen und Meetings. 
 
 

Zielgruppe Fach- und Führungskräfte, die sich die grundlegenden Methoden und Techniken 
der Moderation aneignen möchten.  
  
 

Methoden Moderationstraining der Teilnehmer an vorzugsweise eigenen Themen für die 
berufliche Praxis, Demonstrationen und Theorievermittlung, Gruppenarbeit, Simu-
lationen, Erfahrungsaustausch, Diskussion, Übungen, Feedback, Audio- und Vi-
deoaufzeichnungen. 
  
 

Dauer 2 bis 5 Tage im Vollzeitformat bzw. nach Absprache. 
 
 

Weitere Informationen Die aktuellsten Informationen finden Sie im Internet auf: 
www.noack-training.de 
 

 
 


